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Convocatoria para a prova de conhecimentos

Aviso n.° 18141/2011, de 14 de setembro — DRH/AT/221/2011

Através do Aviso n.° 18141/2011, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 177, de 14 de
setembro — Referéncia DRH/AT/221/2011, foi aberto procedimento concursal para constituicao
de reservas de recrutamento na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado na carreira e categoria de Assistente Técnico do mapa de pessoal do

Centro Distrital de Viana do Castelo do Instituto da Seguranga Social, I. P.

Tendo os candidatos a seguir indicados sido admitidos ao referido procedimento concursal,
convocam-se 0s mesmos para a realizagéo da prova escrita de conhecimentos, que tera lugar no
dia 24 de Novembro do corrente ano, Sabado, nos locais abaixo identificados.

A prova de conhecimentos revestira a forma escrita, sera individual, com consulta da legislacao e

tera a duragéo de 90 minutos, com inicio as 10 horas e 30 minutos e conclusio as 12 horas.

A prova de conhecimentos, conforme expresso no Aviso n.° 18141/2011, de 14 de setembro de
2011, incidira sobre a seguinte legislagao:

Legislacao:

Lei n.° 4/2007, de 16 de Janeiro;
Decreto -Lei n.° 214/2007, de 29 de Maio, com a redac¢do dada pelo Decreto -Lei n.°
163/2008, de 8 de Agosto;
Portaria n.° 638/2007, de 30 de Maio, alterada pela Portaria n.° 1460 -A/2009, de 31 de
Dezembro e pela Portaria 1329-B/2010, de 30 de Dezembro;
Lei n.° 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro;
Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro;
Lei n.° 58/2008, de 9 de Setembro;
Lei n.° 66 -B/2007, de 28 de Dezembro;
Decreto -Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;

Em toda a legislacao referida deverao ser consideradas as versées actualizadas. —-——oweee---
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Os candidatos deverao estar presentes no local de realizagao da prova, munidos do Cartdo de
Cidadao ou outro documento de identificagao valido, com fotografia, com o minimo de 30 minutos
de antecedéncia a fim de serem encaminhados para as respetivas salas.

Apods as 10:45 nao sera admitida a entrada nas salas de nenhum candidato.

A falta de comparéncia na prestacdo da prova de conhecimentos equivale a exclusdo do
procedimento concursal.

Candidatos admitidos e convocados para a realizacdo da prova escrita de conhecimentos:

Referéncia DRH/AT/221/2011

Mapa de Pessoal do Centro Distrital de Viana do Castelo
Local Nome
Ana Maria Rodrigues do Souto

Carlos Alberto Roque Gongalves
Claudia Mendes Ferreira

Filipa José Moreira Pires
Henrique Martins Ribeiro
Universidade Jacinta de Fatima Lousinha Antunes Aradjo
Catdlica Portuguesa [} (s Lina Rodrigues do Souto
Manuel Anténio Gomes Veiga
Manuela Goreti Mota Pinto
Braga Maria da Graga Correia Teixeira dos Santos
Maria de Fatima Pereira de Sequeiros Teixeira
Maria Emilia Codego Pereira
Maria Helena Martins Branco Silva
Miriam Silvestre Floriano

Campus Camoes

Sebastiao Nascimento Sousa Carvalho

16 de Novembro de 2012
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